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第二课 认识属灵恩赐 
 

一丶属灵恩赐的种类 

1. 彰显性的「藉着圣灵领受…」(林前 12:7-10)  

为了需要藉着器皿彰显圣灵自己的能力 

不一定常有，超越自然律 

2. 事奉性「祂所赐…」(弗 4:10-11)  

有些人，不是职称而是功能丶分工 

装备性，为了表达基督 

3. 主导性「照着所赐的…」(罗 12:1-8) 

 拥有的丶与生俱来丶可塑造自己丶具结果性 

 

二、恩赐与身体功能 (罗十二：4-5) 

 表达 (言语) 

1. 脑─想 

2. 口─说 

3. 眼─察 

 行为 (行动) 

1. 看─担 

2. 心─爱 

3. 手─做丶援助 

三丶 主导性恩赐与角度眼光有关系 

1. 先知察验 

正面─以神的眼光看事情丶严肃丶善恶分明 

负面─与主观混淆 



门徒建造课程第四期 

 

2.  执事事奉 

正面─殷勤丶抓住机会 

负面─热心不按真知识丶太理想化 

 

3.  教师教导 

正面─严谨丶验证真相丶爱真理 

负面─理过於情丶钻牛角尖丶恩典短缺 

 

4. 劝化鼓励 

正面─看别人的优点加以鼓励丶为别人怀希望 

负面─忽略规劝纠正丶给予希望的假像 

 

5.  施舍奉献 

正面─容易分享自己的时间丶才干丶金钱 

负面─为应和别人的要求而奉献 

 

6.  治理管理 

正面─对事清楚丶经营丶眼光远大 

负面─对事而忽略了人 

 

7.  怜悯同情 

正面─同理心强丶容易与人连结 

负面─过份同情丶用情感过於理性丶为别人挑重担 

 

 

 


